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Settore Politiche del lavoro, Citta_
Area pianificazione welfare metropolitano Centralino 02 7740 1 metropolitana
e sviluppo economico e promozione delle pari opportunita | www.cittametropolitana.mi.it di Milano

WELFARE DI COMUNITA
STRUMENTI LEGISLATIVI E METODOLOGICI PER LA COLLABORAZIONE SOCIALE

Tipologia formativa: Corso
Cod. C5042U / 1
PREMESSA

Enti pubblici ed enti del terzo settore sono chiamati, oggi piu che mai, a generare e
consolidare agende collaborative stabili e credibili. Per fare questo e indispensabile
conoscere e avvalersi degli strumenti metodologici e normativi contenuti della “cassetta
degli attrezzi" del welfare di comunita. Questa ineludibile necessita di alleanza strategica
tra PA ed ETS deve poi saper favorire il coinvolgimento e lo sviluppo delle forme di
cittadinanza attiva, affinché vi sia una risposta realmente e compiutamente comunitaria alle
sfide sociale complesse della contemporaneita.

OBIETTIVI

La presente proposta di laboratorio di formazione verte sulla necessita di sviluppare e
mettere a fattor comune tre distinti saperi, oggi ineludibili per la tenuta della coesione
sociale da un lato e per il rilancio dei territori dall’altro, quali:

a) Sapere strategico/costruttivo: fondato su logiche e strategie generative delle
risorse sociali, economiche, organizzative, professionali e relazionali.

b) Sapere istituente/collettivo: fondato sulla lettura del territorio quale vero e
proprio ecosistema sociale in cui ciascuna istituzione e ciascuna componente
sociale (pubblica, del terzo settore, del privato tout court, associativa ecc.) si
ripensa e si riposiziona in termini di corresponsabilita per la tenuta della
coesione e inclusione sociali e per l’integrazione delle proprie visioni.

c) Sapere collaborativo/partecipativo: fondato sulla reinvenzione della
prossimita sociale nella consapevolezza che siamo inseriti in reti territoriali di
interdipendenza e interconnessione permanenti.

METODOLOGIA

L’attivita formativa &€ condotta attraverso metodologie miste: in ogni incontro € prevista una
parte di carattere piu teorico e una parte di lavori piu attivi e sperimentativi, tesi a favorire
’interazione e il confronto nel gruppo dei partecipanti.

DESTINATARI

Il percorso formativo € rivolto ad assistenti sociali, educatori e professionisti che lavorano
nei servizi sociali e socio sanitari del territorio metropolitano di Milano. Numero massimo di
partecipanti: 25.



RESPONSABILE SCIENTIFICO

Susanna Galli, Responsabile Servizio Formazione, Terzo Settore e Pari Opportunita - Settore
Politiche del Lavoro, welfare metropolitano e promozione della pari opportunita, Citta
Metropolitana di Milano.

DOCENTI
Riccardo Mariani

Laureato in Giurisprudenza, si occupa di progetti di sviluppo di comunita e svolge attivita di
stato Assessore alle Politiche sociali - Casa e Lavoro del Comune di Lecco e Vicepresidente
del Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci ATS Brianza. Ha contribuito al consolidamento e
all’evoluzione della coprogettazione del Comune di Lecco fino alla costituzione dell’Impresa
sociale Girasole. Dal 2005 al 2015 e stato Sindaco del Comune di Mandello del Lario. Le
diverse esperienze politiche e professionali maturate, gli hanno permesso di sviluppare un
pensiero e uno sguardo articolati sul Welfare e sulle forme di coprogrammazione e
coprogettazione tra pubblico e privato. Partecipa come relatore in diversi seminari su
Welfare, coprogettazione e impresa sociale.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Servizio Formazione per le professioni sociali, Terzo Settore e Pari Opportunita - Settore
Politiche del Lavoro, welfare metropolitano e promozione della pari opportunita - telefono
02 7740.3135, 6925 e-mail formazaffsociali@cittametropolitana.mi.it

Sito Internet:

http://www.cittametropolitana.mi.it/welfare e pari_opportunita/index.html

PROGRAMMA

Prima giornata: “I patti di collaborazione e di comunita come strumenti di
valorizzazione e sviluppo della cittadinanza attiva”

martedi 04 giugno 2024 - Orario: 14.00 - 18.00

ORARIO CONTENUTI DOCENTI

14.00 - 18.00 |Incontro finalizzato a rappresentare gli strumenti Riccardo Mariani
pattizi prevalenti per coinvolgere cittadini €
formazioni sociali nel prendersi cura della
comunita.

Seconda giornata: “Le gestioni associate dei servizi sociali: strumenti prevalenti e
orizzonti innovativi”

martedi 11 giugno 2024 - Orario: 14.00 - 18.00

ORARIO CONTENUTI DOCENTI

14.00 - 18.00 |Incontro finalizzato a fornire una panoramical Riccardo Mariani
complessiva sulle forme principali di gestione|
associata dei servizi sociali con uno speciale focus
SU esperienze innovative




Terza giornata: “La costruzione di reti di partenariato: metodologie e case study”

martedi 18 giugno 2024 - Orario: 14.00 - 18.00

ORARIO CONTENUTI DOCENTI

14.00 - 18.00 |Incontro focalizzato a delineare il valore odierno,  Riccardo Mariani
delle reti di partenariato e i metodi per co-
costruirle in una logica di governance condivisa.

Quarta giornata: “Le competenze trasversali: uno sguardo d’insieme per costruire
saperi diffusi”

martedi 25 giugno 2024 - Orario: 14.00 - 18.00

ORARIO CONTENUTI DOCENTI

14.00 - 18.00 |Incontro finalizzato a promuovere il tema delle Riccardo Mariani
competenze trasversali, quali strumenti
fondamentali per affrontare programmi e
progetti sociali

PARTECIPAZIONE E CREDITI FORMATIVI E DEONTOLOGICI

Verra richiesto il riconoscimento dei crediti (FCO.AS) validi ai fini della formazione continua
degli assistenti sociali. La soglia minima di frequenza richiesta € dell’80 % delle ore totali
previste per tutte le professioni.

Non é previsto |’accreditamento ECM per i profili sanitari (educatori professionali,
psicologi, psichiatri, psicoterapeuti, neuropsichiatri, infermieri, ASA, 0SS, ecc.).
L’attestato crediti sara rilasciato esclusivamente ai partecipanti che avranno raggiunto la
soglia minima di partecipazione.

SEDE e COSTI

Il corso si svolgera presso la sede della Citta Metropolitana di Milano, Viale Piceno, 60,
Milano.
La partecipazione é gratuita.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALL’EVENTO

E’ possibile iscriversi direttamente utilizzando il seguente link:
https://svilsoc.cittametropolitana.mi.it entro il 27/05/2024. La partecipazione verra
confermata tramite mail.

L’attestato verra rilasciato in formato digitale, con estensione .p7m e firmato digitalmente,
in conformita al DPCM 13/01/2004 e Delib. CNIPA 4/2005 (dopo la verifica effettuata dalla
segreteria rispetto alle ore di presenza) e sara disponibile sul portale.

Il download dell'attestato sara possibile solo dopo aver compilato il questionario di fine
Corso.

VALUTAZIONE GRADIMENTO: prevista



